LEISTUNGSFESTSTELLUNG in Projektmanagement
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Konkretes Projekt als
Praxisfall:
= Beobachtungen der Lehrerin
» Feedback: eigenes und das
der MitarbeiterInnen

N J

Test lber
Theorieteil

Projekthandbuch in schriftlicher und
ausgedruckter Form mit Titelblatt,
Inhaltsverzeichnis, Seitenzahlen,
Kopf- und FuBzeilen ...

7

Schriftliche und miindliche \
Mitarbeit
Mind-Map-Erstellung,
Tagesordnung zusammenstellen,
Einladung schreiben ...
Zusatzliches
Diskussionsbeitrdge,
Prdsentationen .....

GESAMTSUMME = LEISTUNGSBEURTEILUNG
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LEISTUNGSBEURTEILUNG
beim AKTUELLEN PROJEKT

Zwei grol3e Bereiche: Praktische Umsetzung und Eigeninitiative

PRAKTISCHE UMSETZUNG

» Ubernehmen und verlassliches und exaktes Ausfiihren von
Arbeitsauftragen
= |dentifikation mit dem Ziel: Erfolg des Projektes

= Prdsentationsaufgaben: Plakatgestaltungen, Vorstellungen ...

EIGENINITIATIVE

= Selbststandiges Arbeiten

Einbringen von Ideen

= Kooperationsfahigkeit: aktives Zuhoren, Punktlichkeit, Verlasslichkeit .....

= Reflexionsfahigkeit: Wissen um eigene Starken und Schwachen,
Lernfahigkeit

= Kritikfahigkeit

= Behalt ,roten Faden” im Auge (Zielvorstellung)

» Ubernahme von Aufgaben nach Kénnen, Dringlichkeit und
Notwendigkeit

= Arbeiten werden abgeschlossen (Weg- und Zusammenrdumen).

=  Bereitschaft zum Quantchen Mehr (Zusatzarbeiten)
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